Спрашивали? Отвечаем! 

[bookmark: _GoBack]Как получить выписку из электронной трудовой книжки? 
	
Заместитель руководителя Государственной инспекции труда в Республике Коми комментирует:

Законодательством предусмотрена обязанность работодателя ведения сведений о трудовой деятельности в электронном виде.
Для получения выписки из электронной трудовой книжки необходимо обратиться к работодателю, который  не позднее 3 рабочих дней после получения соответствующего заявления работника оформляет «Сведения о трудовой деятельности, предоставляемые работнику работодателем (СТД-Р)» согласно Приложению № 1 к Приказу Минтруда России от 10.11.2022 № 713н "Об утверждении формы сведений о трудовой деятельности, предоставляемой работнику работодателем, формы предоставления сведений о трудовой деятельности из информационных ресурсов Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации и порядка их заполнения" (ст. 66.1 ТК РФ, п. 12 Порядка заполнения СТД-Р).
[bookmark: wwwlink][bookmark: wwwlink1]Также получить выписку из электронной трудовой книжки возможно самостоятельно, в личном кабинете на портале «Госуслуги», по электронному адресу: www.gosuslugi.ru. 
[bookmark: wwwlink2]Правовую поддержку портала возможно получить по адресу: www.gosuslugi.ru/help/faq/employment_history/100291.





